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Objetivos de la clase

1. Conocer el marco normativo para la aprobacién de los Planteles Basicos.
Conocer los distintos instrumentos para la elaboraciéon de los Planteles
Basicos.

3. lIdentificar la estructura vigente y los regimenes de empleo aplicables para la
elaboracion de los Planteles Basicos.

4. Reflexionar sobre la importancia de la elaboracidon de los instrumentos de
gestion.
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Marco Normativo

La Ley N° 10.430 (T.O. Decreto N° 1.869/96) y modificatorias, establece
qgue los organismos sectoriales de personal de los distintos Ministerios,
Organismos de la Constitucion, Entidades Autdrquicas vy/o
Descentralizadas y demas dependencias, deben mantenerse articulados
técnicamente al Organismo Central de Administracion de Personal, de
guien dependen normativamente.

Mediante la Ley de Ministerios N° 15.164 se atribuye al Ministerio de
Jefatura de Gabinete de Ministros entender en las cuestiones del empleo

publico provincial.
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Marco Normativo

Es la Subsecretaria de Empleo Publico y Gestion de Bienes del Ministerio
de Jefatura de Gabinete de Ministros quien, de acuerdo a lo establecido
en el Decreto N° 31/2020, se constituye como el Organismo Central de
Administracion de Personal en los términos del articulo 122 de la Ley N°
10.430 (T.O. Decreto N° 1.869/96) y modificatorias.

Y es en el marco de sus competencias, que se propicia el dictado del
Decreto N° 89/2021, mediante el cual se aprobd el “Reglamento para la
Aprobacion del Plantel Basico Nominado e Innominado” y el “Modelo de
Decreto para la Aprobacion de Planteles Basicos”.
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Marco Normativo - Reglamentacion para la

Aprobacion
Decreto N° 89/2021

Este Decreto consta de dos anexos, el Anexo | contiene el “Reglamento

para la Aprobacion del Plantel Basico Nominado e Innominado”, donde
se regula la formulacién, tramitacion y aprobacion de los Planteles
Basicos en el ambito de la Administracion Publica de la provincia de
Buenos Aires y, el Anexo Il “Modelo de Decreto para la Aprobacion de
Planteles Basicos” es el modelo de acto administrativo al que deben
ajustarse los Organismos propiciantes del tramite.

Instituto Provincial de la Administracion Publica (IPAP) | ipap.gba.gob.ar



é¢Quiénes deben confeccionar Planteles Basicos?

Todos los Organismos sectoriales de personal de los distintos Ministerios,
Organismos de la Constitucion, Entidades Autarquicas y/o Descentralizadas vy
demas dependencias.

A su vez, con la finalidad de lograr una mayor eficacia en la gestion del personal y
de las politicas publicas, se invita a aquellos Organismos que se encuentren en la
orbita del Poder Ejecutivo provincial que estén facultados para aprobar sus propios
Planteles Basicos a adherir a los lineamientos propuestos en el Decreto N° 89/2021
y la Circular N° 4/2021.

¢Cuando se presenta el Plantel Basico para su aprobacion?

Es necesario presentar los planteles basicos de cada Jurisdiccidon para su aprobacion
de abril a septiembre de cada ano.
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¢Qué personal se detalla en el plantel basico?

Deberan detallarse:

- Autoridades Superiores

- Subsecretarios/as (o cargos con rangos equivalentes)

- Personal de Planta Permanente sin Estabilidad (Directores/as Generales,
Directores/as Provinciales, Directores/as)

- Planta Permanente con Estabilidad (personal comprendido en los
Agrupamientos Servicio, Obrero, Administrativo, Técnico, Profesional y
Jerarquico)

- Planta Temporaria (Personal de Gabinete, Secretarios/as Privados/as,
Personal Contratado, Personal Transitorio)
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¢Como se diagrama el Plantel Basico?

Cada jurisdiccion establecera un Plantel Basico por estatuto y por unidad
organico-funcional vigente, por lo que, para la presentacion del plantel basico lo
primero que debemos identificar es:

1. Estructura vigente de la Jurisdiccidn para primeras y segundas aperturas.

2. Regimenes de empleo aplicables a la Jurisdiccion y sus caracteristicas.

Instituto Provincial de la Administracién Publica (IPAP) | ipap.gba.gob.ar



Identificacion de la estructura vigente

1. Ley de Ministerios
2. Ley especifica o decreto de creacion del organismo -carta organica-.
3. Leyes especificas de aplicacion y sus decretos y/o resoluciones reglamentarias, si
las hubiera.
4. Decretos de estructura vigente:
1. Decretos de primeras aperturas (hasta nivel de Direccidon).
2. Decretos de segundas aperturas (aprobacion de Subdirecciones, Jefaturas

de Departamento o Divisidon segun el régimen de empleo aplicable).
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Identificacion de los regimenes de empleo aplicables

Cada jurisdiccion debera identificar qué regimenes de empleo resultan de
aplicacion para la diagramacion del plantel basico.

De acuerdo a las especificidades de cada estatuto es que se determinaran sus
niveles estructuras, se agrupara al personal, se denominaron los puestos, entre
otras cuestiones.

Para mas informacion las y los invitamos a recorrer el Capitulo IV del Texto “El
Régimen de Empleo Publico en la Provincia de Buenos Aires” (Cabral Pablo O.,

2009).
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Marco Normativo - Instrumentos para el diseno

Circular N° 4/2021

Esta circular tiene como finalidad brindar los lineamientos necesarios
para instrumentar la formulacidon, tramitacion y aprobaciéon de los
Planteles Basicos.

Por ello se elaboraron dos instructivos segun el sistema de informacion
de personal que utilice la Jurisdiccion:
- SIAPE para quienes utilicen el sistema para registrar el presentismo
y/o como fuente de informacion para liquidar haberes.
- Planillas de relevamiento para quienes no lo utilicen.
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Marco Normativo - Instrumentos para el diseno

Instructivo para la elaboracion del Plantel Basico Nominado

e Innominado — SIAPE

Este instructivo tiene como finalidad explicar el procedimiento a realizar
mediante el Sistema Unico de Administracion de Personal (SIAPE) para
conformar los Planteles Basicos para todos los Organismos de la
Administracion Publica Provincial centralizada y descentralizada que
utilicen SIAPE para registrar el presentismo y/o como fuente de

informacion para liquidar haberes.
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Marco Normativo

Instructivo para la elaboracion del Plantel Basico Nominado

e Innominado — Planillas de Relevamiento

Este instructivo tiene como finalidad explicar el procedimiento a realizar
para la aprobacion del Plantel Basico a través de las planillas de
relevamiento, para aquellos organismos de la Administracion Publica
Provincial centralizada y descentralizada que no utilicen el Sistema Unico
de Administracion de Personal (SIAPE) para registrar el presentismo y/o
como fuente de informacidén para liquidar haberes.
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